KKYV-k és a Bovités - Egy Kozos Kihivas
A Kozép- és Kelet-Europai KKV Szovetségek Deklaracioja

Bevezetés:

A Kozép- ¢és Kelet-Europa orszagaiban zajlé atalakulési folyamat kezdete ota
eltelt tobb, mint 10 évben a gazdasag dramai valtozasokon ment keresztiil. A
nagy allami vallalatokat privatizaltak és munkavallalok ezreit bocsatottak el. Ezt
csak a kis- ¢és kozépvallalkozasok alakitasdban bekovetkezd latvanyos
fellendiilés tudta ellenstlyozni. Kiilondsen dramaiak voltak a valtozasok
azokban az orszdgokban, ahol a gazdasidgi reformok el6tt nem létezett
maganvallalkozas, mint Bulgéaria, Romania, Szlovakia és Csehorszag.

Ez a lenyligoz6 fejlédés nem szabad, hogy elfeledtesse azokat a hatalmas
problémakat, amelyekkel az Gjonnan 1étrehozott vallalkozasok szembe talaljak
magukat a Kozép- és Kelet-Eurdpai orszdgokban. Mig a kiilfoldi befektetok
gyakran ¢lveznek adokedvezményeket €s kapnak allami tdmogatast, addig a
hazai kezddknek a nehézségek egész soraval kell megkiizdeniiik, igymint a
pénziigyi forrasok nem-elérhetdsége, mindségi munkatarsak talaldsanak
nehézségei, az allami tdmogatds hidanya, idérablo blirokratikus eljarasok és a
folyamatosan valtozé jogi kornyezet.

A Ko6zosségi Acquis atvételével a jogi valtozasok sebessége tovabb gyorsult.
Emellett az EU-szabalyoknak valé megfelelés jelentdés beruhdzasokat kivan
majd meg, kiilondsen olyan teriileteken, mint a kornyezetszennyezés
ellendrzése, szocidlis védelem és munkahelyi biztonsag. Ez a legtobb KKV-nal
¢les ellentétben van a kronikus tékehidnnyal.

Voltak olyan remények, hogy az Eurdpai Unié majd tdmogatast nyjt ehhez az
atalakulasi folyamathoz, az eldcsatlakozasi stratégia részeként. A gyakorlatban
azonban az EU-s pénzeket tal gyakran forditjdk oOridsi, presztizsértékli
projektekre, kormanyzati struktirakra vagy pedig tovabbi kiegészitd informacios
halozatok kialakitasara anélkiil, hogy kihaszndlndk a KKV-kozvetitd
szervezetek mar 1€tez6 struktirajat.

A kozép- és kelet-europai KKV-szovetségek tudatdban vannak annak a ténynek,
hogy egyszerre nem lehet megoldani minden problémat. Valamint, hogy a
szoros allami koltségvetések nem teszik lehetévé a nagyobb pénziigyi
tamogatast. Masrészrol viszont a politikai dontéshozoknak tisztaban kell lenniiik
azzal a veszéllyel, hogy a kovetkezd néhany évben rengeteg ijonnan létrehozott
KKV el fog tiinni. Barmilyen, a kézép-kelet-eurépai kormanyok és/vagy az



Eurdpai Unio 4ltal tdmogatott dsszefliggd KKV-politikdnak figyelemmel kell
lennie a Kisvallalkozdsok Eurépai Chartajara, melyet 2000. juniusédban, Feira-
ban minden tagorszag elfogadott.

Orvosolandd azon informaciok hidnyat, hogy a bdvitésnek milyen kihatdsai
lesznek a KKV-kre/az egyes dgazatokra sziikséges bevezetni egy kutatason
alapul6 informacios politikat a KKV-k iranyaba, felhasznalva az Europai Unio
altal a jelolt orszdgok szamara biztositott finanszirozasi forrasokat.

A meglévé problémakbol a Kozép- és Kelet-Europai KKV-szovetségek harom
teriletet kivannak megcélozni, amelyeknek a KKV-k jovobeli fejlodése
érdekében nagyobb prioritast adnak, anélkiil, hogy pénziigyileg lényegesen
megterhelnék a kdzponti koltségvetést:



Pénziigyi forrasokhoz valo hozzajutas
Bar a helyzet orszagonként mas és mas, bizonyos kozds pontokat lehet talalni:

- a KKV-k nincsenek tisztdban a kiillonbozd pénziigyi eszkdzokkel
(faktoralas, lizing, beszallitoi hitelek és kockdzati téke, iizleti
angyalok, stb.) a tanacsadoi és informacios szolgaltatdsok hidnya miatt,

- masrészrél a piacon megtalalhatd pénziigyi eszk6zok tobbsége nem
igazodik a KK'V-k specialis igényeihez,

- a KKV-k é¢s kiilonosen a kisvallalkozasok gyakran arra kényszertilnek,
hogy magan pénziigyi forrasokat talaljanak (csaldd, stb.), mivel
meglehetdsen nehézkesnek taldljdk a banki kolcsonokhoz vald
hozzajutast, a kovetkezd okok miatt:

o annak az igénye, hogy meglehetdsen régota mitkodjon a cég,

o kiilondsen magas jelzdlog kovetelmények (Lengyelorszag:
200%)

o magas kamatlabak (Lengyelorszdg: nagy vallalatok alapkamat
+1%, KKV-k kiilonosebb mult nélkiil — alapkamat +fel 5%-ig,
Magyarorszag: KKV-k 7-7,5% extrakamatot fizetnek az
alapkamatra),

o nehéz hosszu lejarati kolesont kapni.

- szamos orszagban a KKV-k nem kapnak a kormanytol
kamattamogatast, hogy csokkenthessék kolcsoneik koltségeit,

- vannak altaldban nem j6l miikodé magan vagy 4allami pénziigyi
forrasok az indulé vallalkozasok tdmogatasara.

- Néhany orszagban létrehoztak kolcsongarancia rendszereket, melyek
regiondlis vagy orszdgos szinten milkodnek. Ezek azonban gyakran
alultékésitettek, elérhetd ujra-garancia mechanizmus nélkiil. A
garancia rendszerek altaldban nem tudjak kielégiteni a kivanalmakat.

A pénziigyi forrashoz vald hozzdjutds kiemelt fontossdgua a kis- ¢és
kozépvallalkozasok alakitasa €s novekedése szempontjabol. Ennek fényében a
kozeép- ¢€s kelet-europai KKV-szovetségek felhivjak kormanyaikat és az Europai
Uniot, hogy valositsak meg a kovetkezd intézkedéseket:

Kolcsongarancia rendszerek — hatékonysag €s koltséghatékony

Az els6 és legfontosabb ajanlds, hogy minden kozép-kelet-eurdpai orszagban
hozzanak 1étre kolcsOngarancia rendszert. A legtobb nyugat-eurdpai orszagban



kitind eszkoznek bizonyultak a bankok kockazatanak csokkentésében, mely
aztan alacsonyabb kamatlabakban ¢és alacsonyabb jelzdlog kovetelményekben
jelentkezett. Emellett a kdlcsongarancia alapok nem jelentenek sulyos pénziigyi
terheket az allami koltségvetés szamara.

Ezeket a rendszereket megfelelden fel kell tokésiteni, hogy megfelelhessenek a
piaci elvarasoknak. Ezért sziikséges lesz, hogy a nemzeti kormanyok, a bankok
¢s az EU hozzajaruljanak ezek finanszirozdsahoz. Egy késébbi fazisban a
vallalatoknak is hozza kellene ehhez majd jarulniuk.

Bizonyos hitelek és kolcsonok allami tamogatasa

A KKV-knak egyenld esélyek kellenek, hogy versenyezhessenek a nagyobb
cégekkel. Az a tény, hogy Ok lényegesen magasabb kamatokat fizetnek jelentds
versenyhatranyt jelent szdmukra és akadalyozni fogja, hogy erdéforrasaikat a
Ko6z0sségi Acquis-val 0sszhangban invesztaljak be. Az EU-val egyiittmiikodve a
Kozép- ¢és Kelet-Eurdpa-i orszagoknak olyan kezdeményezésekkel kell
eléallniuk, mint ,,Novekedés €s kornyezet” és ,,Novekedés és Foglalkoztatas™ a
Ko6z0sségi Acquis végrehajtasara koncentralva.

Hogy a versenyben elkertiiljiik a torzuldsokat, a korméanyoknak limitalniuk
kellene tdmogatdsukat néhany, politikailag fontos és altaldnossagban elérhetd
rendszerre.

Valamint ezeket az intézkedéseket adocsokkentésekkel kellene tarsitani, oly
modon, hogy a Kozosségi Acquis-ba beruhdzd hitelek visszatéritéseit (a
kamatokat is) csokkenteni lehessen az adoteherbdl.

Allami tAmogatas az induld vallalkozasoknak

Az 1j vallalkozésok létrehozésa 1ényeges az ipari szerkezetvaltas és a ndvekvo
innovacids kovetelmények kezeléséhez. A kozép- és kelet-europai kormanyok
alapvetden érdekeltek kell, hogy legyenek ebben a folyamatban. Két tdmogato
intézkedés javasolt.

Mikro-Hitelek:

Kis kezddhitelek a mikrovallalkozasok 1étrehozasahoz kiilondsen a szolgaltatoi
szektorban. A tapasztalat azt mutatja, hogy ezek a rendszerek batoritjak,
kiilonosen a n6i vallalkozokat vallalkozasaik felallitdsdhoz.

Mag téke alapok/inkubatorok:
Az ugynevezett 0 gazdasdgoknak ¢és a gyorsan novekvd vallalatoknak kitlind
kilatdsaik vannak a jovObeli profitra, de nekik is komoly pénziigyi




kotelezettségeik vannak. A mag toke alapok és az inkubdtorok hatékonyan és
hatdsosan megvalaszoljak ezeket az igényeket. Ahol csak Ilehetséges a
magantokét be kell vonni.

A kiilonboz6 pénziigyi eszk6zok novekvo tudatositasa

A Phare programnak és a nemzeti kormanyoknak finanszirozniuk kell egy
képzési programot a Kozép- ¢és Kelet-Europai KKV-szovetségek {izleti
tandcsadoi szamara, hogy képessé tegyék oket a KKV-k kisérésére azon
erdfeszitésiikben, hogy a legmegfelelébb pénziigyi forrashoz jussanak.



Részvétel a szocialis parbeszédben

Az autoném ¢€s az aktiv szocidlis parbeszéd fejlesztése eléfeltétele a szocidlis
piacgazdasag létrehozdsanak a jelolt orszdgokban. A szocidlis partnereknek
elsddleges szerepet kell, hogy jatsszanak az eurdpai bovitésben és az integracios
folyamatban, felelésségeik €s kompetenciajuk szerint. A szocidlis parbeszéddel
a szocialis partnerek aktivan hozzd tudnak jarulni a gazdasagi és tarsadalmi
reformok megfogalmazasidhoz, tobbek kozott a kozosségi acquis bevezetéséhez,
gazdasagilag hatékony ¢€s tarsadalmilag elfogadhaté modon.

De a szocidlis parbeszéd teljes részévé valik az acquis communautaire-nek is a
foglalkoztatas és a szocidlpolitika teriiletén. Az Amszterdami Egyezménnyel a
szocialis partnerek egy igazi szocidlis lizem szerepldi, hisz az biztositja az
eurdpai szocialis partnereknek azt a jogat, hogy megtargyaljdk az eurodpai
torvénykezéshez vezetheté megallapodasokat.

A gyakorlatban minden jeldlt orszdgban létezik szocidlis parbeszéd, mely
szervezddhet egyrészt, mint tripartit konzultacié a kormanyzattal, masrészt mint
kétoldalt szocialis parbeszéd a munkaaddi szervezetek és a szakszervezetek
kozott. A legtobb orszagban a KKV-szovetségek kozvetve vagy kozvetleniil
ebbe be vannak vonva.

Figyelembe véve, hogy minden el6irdnyzott reform erdsen fogja érinteni a
KKV-ket is, a kozép- és kelet-eurdpai KKV-szovetségek arra hivjak fel
korményaikat, hogy
- ismerjék el az erés ¢és fiiggetlen KKV-szovetségek fontossagat a
gazdasagi ¢és tarsadalmi reformok eldrevitelében,
- biztositsak, hogy a KKV-k kozvetleniil és fliggetleniil résztvehessenek
a szocialis parbeszédben orszagos KKV-szovetségeiken keresztiil. Ha
tobb KKV-szovetség létezik egy orszadgban, akkor a részvételt a
legreprezentativabb(ak)ra kell korlatozni,
kiilonb6z0 akcidszintek kozott (orszagos, szektoralis, teriileti, vallalati)
- er0sits€k a szocidlis partnerek autondémidjat és biztositsanak egy olyan
kozeget, amelyben teljes mértékben gyakorolhatjak feleldsségeiket.



Szakképzés, szakmai képesitések és innovacio

Ha Eurdpa ,,a vilag legdinamikusabb ¢s leginkdbb versenyalapubb gazdasaga
lesz 10 éven beliil”, hosszantartd gazdasagi novekedéssel €s tobb és jobb
munkahelyekkel, akkor szamos cél meg fog valosulni. A tudas alapu
tarsadalomnak az oktatason, a képzésen ¢€s a kutatasbol szairmazé 1j ismereteken
kell alapulnia. Az oktatas és képzés esetében, melyek nemzeti ligyek sziikség
van egy koz0s stratégiara, amelyben a nemzeti rendszerek attetszéek €s ahol a
szamos mindségi kritérium fel van sorolva, melyek alapjan mérhetéek az
orszagos rendszerek.

Mikor az oktatasi rendszerben valtozasokra keriil sor, akkor a KKV-k
képviseldit is be kell vonni a folyamatba. A vallalkoz6i ismereteknek mar az
altalanos iskolaban szerepelnie kell a tantervben. A szakképzést, hogy sikeres
lehessen mind a képzdkdzpontokban, mind a vallalkozasoknal folytatni kell. A
tovabbképzésre és az atképzésre a legtobb esetben sor keriilhet a kisvallalkozas
keretein beliil. Figyelembe kell venni, hogy a szaktudds fejlodik a
vallalkozasoknal, mind a szakképzés, mind a tovabbképzés, mind az atképzés
eredményeként. A kozépfoku szakképzés kiilonbozd rendszereit -ideértve a
tanonckodast is- az oktatas és képzés egyéb formdival azonos mértékben kell
tamogatni €s egyenld mértékben finanszirozni.

Az oktatds és a szakképesitések életbevagoan fontosak a munkaerdpiacok
muikdédéséhez, mind az EU-ban, mind a Ko6zép- Kelet-Eurdpai orszadgokban.
Sziikség van egy szakképesitési és oktatasi offenzivara az 1) szaktudasok
megszerzésehez €s a 1étezd szaktudas javitasahoz, hogy megfeleljenek a gyorsan
fejlodé gazdasag kihivasainak, mely sokkal bonyolultabb munkakoroket teremt.
Az EU-nak és a Kozép- és Kelet-Europai orszagoknak meg kell allniuk a
helyiiket a vilag més részei altal megnovelt versenyben. A vallalkozasoknak és a
korméanyoknak keresniiik kell a Iehetdségeket, hogyan képezhetnék tovabb nem
csak a munkahelyen dolgozokat, hanem a munkanélkiilieket is.

Kiilonleges figyelmet kell forditani a fiatalok oktatasara és képzésére. Mostantol
eld kell segiteni a tanuldk €s gyakornokok cseréjét a kozép- €s kelet-europai
orszagok ¢s az EU-tagorszdgok kozott. Minden miikodd orszadgos €s eurdpai
csereprogramba be kell vonni a jelolt orszagokat. A véllalkozasok kozti cserék
nagyon sikeresnek bizonyultak €s ezért ezeket tovabb kell fejleszteni.

A KKV-knek a szakképzésben, munkahelyi képzésben és tovabbképzésben valo
részvétele, valamint az 1j, jobb szaktudas sziikségessége fontossaganak



megértése érdekében a kovetkezOket javasoljuk Kozép- és Kelet-Eurdpa
korményainak:

Biztositsak a KKV-szervezetek bevonasat az orszagos képzési
rendszerek mitkodésében, javitasaban,

Ertsék meg annak sziikségességét, hogy a KKV-kat be kell vonni a
dontéshozatalba, a forraselosztasba, valamint a szakképzés, a
tanonckodas és a munkahelyi képzés megvaldsitasaba,

Tamogassak, segitsék elé gyakornokok csereprogramjait, csakigy mint
oktatok és vallalkozdk csereprogramjait,

Tamogassak a KKV-knal torténd képzést értékeld rendszereket,
Biztositsak, hogy az EU K+F programjaiban erds hangsulyt nyerjenek
a flexibilis kisebb olyan kutatasi projektek, melyek a kutatasi intézetek,
egyetemek ¢és KKV-k regiondlis halozatainak kialakitasara
koncentralnak.



